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1. AMAC

Bu Cerez Politikas1 (“Politika”) Cay Isletmeleri Genel Miidiirliigii (CAYKUR) tarafindan
yonetilen web siteleri i¢in gegerli olup web sitemizi ziyaretler sirasinda gerezler isbu Politika’da
aciklanan sekilde kullanilir.

2. KAPSAM
Politika kapsamindaki hususlar CAYKUR web sitesi iizerindeki ¢erez ¢aligmalarini kapsar.

3. SORUMLULUKLAR ve YETKILER ‘
Bu politikanin uygulanmasi ve yiiriitilmesinden Bilgi Islem Dairesi Bagkanlig1r Yazilim Sube
Midiirligi sorumludur.

4. UYGULAMA

41. TANIMLAR VE KISALTMALAR

Cerez: Isbu Politika’da Tesekkiiliimiiz tarafindan kullanilabilecek gerez ve benzeri teknolojileri
ifade etmek tizere “Cerez” ifadesi kullanilmaktadir. Cerezler araciligi ile kisisel veri toplanmasi
miimkiin olmakla birlikte, ¢erezler aracilifiyla toplanan her tiirlii veri, kisisel veri niteligi
tasimayabilir. Bu nedenle ¢erezler araciligiyla elde edilen verilerin isbu Politika ve Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu (KVKK) kapsaminda degerlendirilecegi dikkate alinmalidir.
Cerez Tirleri: Cerezler siire bakimindan veya ait olduklar1 alan adina gore
siiflandirilabilmektedir. Cerezler, siire bakimindan smiflandirilmalart durumunda oturum
cerezleri ve kalici ¢erezler olmak lizere ikiye ayrilmaktadir.

1. Oturum cerezleri: Kullanicinin tarayicityr kapatmasi {izerine silinen ¢erezleri ifade
etmektedir. )
2. Kalici ¢cerezler: Onceden belirlenen bir siire boyunca kullanicinin bilgisayarinda veya

cithazinda kalan gerezlerdir.

Cerezler ait olduklar1 alan adina (domain) goére smiflandirilmalari durumunda ise ikiye
ayrilmaktadir:

a. Mliskili taraf cerezleri: Ziyaret edilen alan tarafindan yerlestirilen gerezlerdir.

b. Uciincii kisi cerezleri: Ziyaret edilen farkli bir alan tarafindan yerlestirilen cerezlerdir.
Ziyaret edilen alan disindaki kisilerin, ziyaret edilen alan iizerinden kullanici cihazina g¢erez
yerlestirmeleri durumunda {igiincii kisi ¢erezi s6z konusudur.

5. CEREZLERIN KULLANIM AMACLARI
Cerezleri asagida sayilan amagclar ile kullanilir:

. Tesekkiiliimiiz sitelerine ziyaretiniz sirasinda gezinti ve kullanim tercihlerinizi
hatirlamak (Orn. goriintiileme dili, konuma 6zel site gosterilmesi vb.),

° Tesekkiiliimiiz sitelerinin kullanimini kolaylastirmak,

. Tesekkiiliimiiz sitelerinin gesitli 6zelliklerinin ve islevlerinin diizgiin bir sekilde
caligmasini saglamak. (Orn. oturumunuzu agik tutmak, dinamik igerigi yerlestirmek
vb.)
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Cerezler iizerinden topladigimiz veriler kimliginizin belirlenmesi, sahsiniz 6zelinde profilleme
yapilmast veya site haricindeki web sitelerindeki faaliyetlerinizin takibi amaciyla
kullanilmamaktadir.

Cerezler bu Politika’da belirtilen amagclar disinda kullanilmamakta olup tiim ilgili islemler veri
koruma mevzuatina uygun olarak yiiriitilmektedir. Kisisel verilerinizin tarafimizca iglenmesi
hakkinda daha detayli bilgi igin liitfen Tesekkiiliimiiz Kisisel Veri Isleme, Saklama ve Imha
Politikasini okuyunuz.

6. CEREZLERIN YONETIMIi

Web tarayicilar1 genellikle cerezleri otomatik olarak kabul etmektedir. Web sitemizi
kullanabilmek i¢in c¢erez kullanimi zorunlu degildir. Fakat tarayicimizi cerezleri kabul
etmemeye ayarlamaniz halinde kullanici deneyiminizin kalitesi diigebilir.

Tarayicinizi tiim sitelerin veya belirli sitelerin ¢erezlerini engelleyecek sekilde, gerez
olusturuldugunda uyar1 verecek sekilde, ligiincii taraf ¢erezleri engelleyecek sekilde veya tiim
cerezleri oturum cerezi gibi sayacak sekilde yapilandirabilirsiniz. Tarayiciniz {izerinden
cerezleri silebilir veya tarayicinizda saklanan cerezlerin listesini ve degerlerini gorebilirsiniz.
Cerezler Hakkinda Daha Fazla Bilgi

Cerezler ile ilgili anlasilabilir bir dilde daha detayli bilgi almak (Kontrolii, yonetimi ve silinmesi
vb.) isteyen ziyaretcilerimiz http://www.aboutcookies.org adresini ziyaret edebilirler.

7. ILGILi DOKUMANLAR
8. YAPTIRIM

Tesekkiiliimiiz ¢calisanlar1 ve 3. kisilerin bu politikaya aykir1 kasitli ve kasitsiz davranislari, yol
actig1 olumsuz sonugclar ile birlikte degerlendirilir ve sorumlulugu saptananlar hakkinda 657
Sayili Devlet Memurlar1t Kanunu, 399 sayili KHK hiikiimleri ve diger yasal yaptirimlar
uygulanir.
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